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	BAN CHẤP HÀNH ĐOÀN TỈNH ĐỒNG NAI
***

Số  232 KH/TĐ-ĐKTHTN


	ĐOÀN TNCS HỒ CHÍ MINH

Đồng Nai, ngày 16 tháng 3 năm 2015


KẾ HOẠCH
Thực hiện Đề án của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh

về “công tác lãnh đạo và quản lý thanh niên trên địa bàn tỉnh Đồng Nai”
năm 2015
Thực hiện Đề án “công tác lãnh đạo và quản lý thanh niên trên địa bàn tỉnh Đồng Nai, giai đoạn 2014 - 2020” và ý kiến chỉ đạo của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh tại Kết luận số 55-KL/TU ngày 18/6/2014; Kế hoạch số                               104-KH/TĐ-ĐKTHTN ngày 08/9/2014 của Ban Thường vụ Tỉnh Đoàn về việc “thực hiện Đề án của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh về công tác lãnh đạo và quản lý thanh niên trên địa bàn tỉnh Đồng Nai”; Ban Thường vụ Tỉnh đoàn xây dựng Kế hoạch thực hiện Đề án trong năm 2015 với những nội dung trọng tâm sau:
I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU.
- Nhằm triển khai có hiệu quả Đề án của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh trong năm 2015, tiếp tục cụ thể hóa Kế hoạch số 96-KH/TU ngày 29/12/2008 của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh (khóa VIII) về việc thực hiện Nghị quyết số 25-NQ/TW ngày 25/7/2008 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng (khóa X);
- Thông qua việc triển khai thực hiện Đề án, góp phần thực hiện có hiệu quả Chương trình công tác năm 2015 với chủ đề “Tự hào tiến bước dưới cờ Đảng”; thi đua lập thành tích chào mừng Đại hội Đảng các cấp, tiến tới Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh lần thứ IX, nhiệm kỳ 2015 - 2020; tiếp tục xây dựng tổ chức Đoàn TNCS Hồ Chí Minh vững mạnh, là hạt nhân nòng cốt chính trị trong định hướng lý tưởng cách mạng, giáo dục, tập hợp thanh niên thành lực lượng xung kích, tình nguyện, thực hiện các chỉ tiêu, nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội tỉnh nhà.

II. NHỮNG CHỈ TIÊU CƠ BẢN.

1/. Đến hết tháng 3/2015, 100% các cấp bộ Đoàn từ tỉnh đến cơ sở có kế hoạch triển khai thực hiện Đề án “công tác lãnh đạo và quản lý thanh niên trên địa bàn tỉnh Đồng Nai, giai đoạn 2014 - 2020” và kế hoạch triển khai Đề án năm 2015
2/. 100% Cán bộ Đoàn, đoàn viên được nghiên cứu quán triệt học tập lý luận Chủ nghĩa Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh, Nghị quyết của Đoàn các cấp, chủ trương đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước và 6 bài học lý luận chính trị của Đoàn;
3/. 100% Cán bộ Đoàn, đoàn viên; 80% thanh niên được tuyên truyền về truyền thống vẻ vang 85 năm của Đảng, 84 năm của Đoàn TNCS Hồ Chí Minh và chủ đề học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh “về trung thực, trách nhiệm; gắn bó với nhân dân; đoàn kết, xây dựng Đảng trong sạch, vững mạnh”;
4/. 100% các cấp bộ Đoàn đăng ký thực hiện công trình, phần việc thanh niên được gắn biển “công trình, phần việc thanh niên chào mừng Đại hội Đảng các cấp”;
5/. Phấn đấu phát triển 40.000 thanh niên vào tổ chức Đoàn và 45.000 thanh niên vào tổ chức Hội; 100% trường cao đẳng, đại học tổ chức tốt các hoạt động thu hút, tập hợp sinh viên. Giới thiệu 5.000 đoàn viên ưu tú cho Đảng xét kết nạp; 70% Bí thư đoàn xã, phường, thị trấn được đưa đi đào tạo đảm bảo chuẩn theo quy chế cán bộ Đoàn.

6/. Phấn đấu 95% cơ sở đoàn đạt tiêu chuẩn vững mạnh, khá không có cơ sở yếu kém (trong đó phấn đấu 75% đạt tiêu chuẩn xuất sắc); 95% đoàn viên đạt tiêu chuẩn xuất sắc, khá (trong đó phấn đấu 75% đạt tiêu chuẩn xuất sắc).

7/. Toàn tỉnh phấn đấu thành lập mới từ 25 - 30 tổ chức Đoàn, Hội trong các doanh nghiệp tư nhân và doanh nghiệp ngoài nhà nước, khu vực nhà trọ; phấn đấu nâng tỷ lệ tập hợp thanh niên công nhân và tổ chức đoàn đạt 6%/TSTN công nhân (khoảng 24.600/410.000 thanh niên). 

8/. Khai thác từ các nguồn vốn hỗ trợ cho ĐVTN vay phát triển kinh tế trên 10 tỷ đồng. 
9/. Phối hợp tư vấn hướng nghiệp, đào tạo nghề và giới thiệu, giải quyết việc làm cho hơn 70.000 lượt đoàn viên,  thanh niên và học sinh; 100% Đoàn cơ sở xã, phường, thị trấn và 100% đoàn trường THPT có hoạt động tư vấn, hướng nghiệp cho đoàn viên thanh niên, học sinh. 100% cơ sở đoàn tổ chức ít nhất 1 hoạt động chuyên đề kỹ năng xã hội cho thanh niên.
10/. Huy động ít nhất 150.000 lượt đoàn viên thanh niên tham gia các hoạt động tình nguyện.

11/. 100% cơ sở Đoàn khu vực nông thôn tham gia thực hiện chương trình xây dựng nông thôn mới; 
- Phấn đấu mỗi xã, phường, thị trấn có 01 mô hình phát triển kinh tế thanh niên.

- Phấn đấu mỗi xã, phường, thị trấn đăng ký nhận hỗ trợ 01 thanh niên chậm tiến, thanh niên sau cai nghiện, thanh niên hoàn lương tái hòa nhập cộng đồng.

12/. 100% các huyện, thị, thành Đoàn và Đoàn các trường Đại học, cao đẳng  duy trì tốt hoạt động của đội Thanh niên tình nguyện An toàn giao thông.

III. NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP.
1/. Tăng cường công tác giáo dục chính trị tư tưởng, đạo đức lối sống:
- Tổ chức tuyên truyền, thi tìm hiểu chủ nghĩa Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh, 6 bài học lý luận chính trị thông qua đợt sinh hoạt chính trị “Tự hào tiến bước dưới cờ Đảng”. Tổ chức Hội thi Olympic các môn khoa học Mác - Lênin và tư tưởng Hồ Chí Minh năm 2015.
- Tuyên truyền về Đại hội Đảng các cấp, tổ chức cho ĐVTN được nghe báo cáo nhanh kết quả Đại hội Đảng các cấp; phổ biến, quán triệt những quan điểm, chủ trương mới của Đảng qua Đại hội các cấp. 
- Toàn tỉnh đồng loạt tổ chức sinh hoạt chính trị với chủ đề “Nhớ về Bác - Lòng ta trong sáng hơn” vào dịp kỷ niệm 125 năm Ngày sinh Chủ tịch Hồ Chí Minh. 
- Xây dựng và triển khai tuyên truyền các tiêu chí giá trị hình mẫu thanh niên thời kỳ mới theo đặc thù của đơn vị gắn với tiếp tục thực hiện Chỉ thị 03-CT/TW ngày 14/5/2011 của Bộ Chính trị, chương trình “Thắp sáng ước mơ tuổi trẻ Việt Nam”; hoàn chỉnh tiêu chí để tuyên dương “Thanh niên tiêu biểu Đồng Nai”
- Nâng cao chất lượng và hoạt động của Trang thông tin điện tử Tỉnh đoàn trong tuyên truyền, giáo dục, thông tin về tình hình chính trị, kinh tế, xã hội của tỉnh nhà và hoạt động của Đoàn Thanh niên. Chủ động phối hợp với các cơ quan truyền thông của tỉnh và Trung ương làm tốt công tác tuyên truyền về tổ chức Đoàn, Hội, Đội.
- Nâng chất và lượng đội ngũ báo cáo viên, tuyên truyền viên, cộng tác viên dư luận xã hội, Tổ nắm bắt dư luận xã hội các cấp. Nghiên cứu xây dựng bộ giáo trình tập huấn, bồi dưỡng cho đội ngũ cán bộ Đoàn chủ chốt các cấp, báo cáo viên, tuyên truyền viên. 
- Duy trì hoạt động và phát triển các đội tuyên truyền ca khúc cách mạng để giáo dục tuyên truyền tinh thần dân tộc, ca ngợi Đảng, Bác Hồ và truyền thống của tổ chức Đoàn, Hội. Tổ chức Liên hoan các đội, nhóm tuyên truyền ca khúc cách mạng từ cấp cơ sở đến cấp tỉnh và cử đội tuyển tham dự Liên hoan cấp toàn quốc. 
- Tiếp tục triển khai tổ chức học tập sáu bài lý luận chính trị cơ bản của Đoàn cho đoàn viên thanh niên, các bài lý luận chính trị cơ bản cho thanh niên công nhân lao động theo Đề án 84 đảm bảo đúng yêu cầu kế hoạch đề ra. 

- Mỗi cơ sở Đoàn phát huy vai trò của câu lạc bộ “Thắp sáng niềm tin” tiếp tục tuyên truyền, đăng ký và thực hiện hỗ trợ thanh niên chậm tiến, thanh niên sau cai nghiện, thanh niên hoàn lương tái hòa nhập cộng đồng.

- Khẩn trương nghiên cứu, đề xuất Ban Thường vụ Tỉnh ủy cho chủ trương cấp kinh phí để hỗ trợ cho cán bộ Đoàn, Đội, Hội và các hoạt động tuyên truyền, giáo dục trong các trường trung học phổ thông, trung học nghề, cao đẳng, đại học. 

2/. Công tác hướng nghiệp và đào tạo nghề cho thanh niên: 
- Khảo sát nhu cầu học nghề của thanh niên từng khu vực, tuyên truyền để thanh niên được tiếp cận, tư vấn về các thông tin, chính sách của Nhà nước về học nghề, tạo việc làm cho thanh niên; các tín dụng cho vay học nghề, bảo hiểm thất nghiệp… để giải quyết việc làm và ổn định cuộc sống, nâng cao tay nghề cho thanh niên công nhân lao động. 

- Tiếp tục triển khai chương trình “Sáng tạo khởi nghiệp”; thành lập các câu lạc bộ khởi nghiệp, gắn với các hoạt động trang bị kiến thức và kỹ năng khởi nghiệp. Tiếp tục phối hợp với các ngành tổ chức hoạt động tư vấn, hướng nghiệp, định hướng việc làm cho thanh niên học sinh, sinh viên ngay từ khi còn ngồi trên ghế nhà trường. Triển khai chương trình tư vấn và hỗ trợ khởi nghiệp cho đoàn viên, thanh niên yếu thế cơ hội phát triển.  

- Mở rộng khả năng khai thác các nguồn vốn vay cho thanh niên; đẩy mạnh hỗ trợ thanh niên vay vốn phát triển sản xuất kinh doanh từ nguồn vốn vay Ngân hàng Chính sách xã hội tỉnh, Ngân hàng Nông nghiệp và Phát triển nông thôn tỉnh, Quỹ “Đồng hành với thanh niên tỉnh Đồng Nai”.

- Khẩn trương hoàn tất các thủ tục, kiến nghị Tỉnh ủy, Ủy ban Nhân dân tỉnh xây dựng và đưa vào hoạt động Trung tâm hoạt động văn hóa thanh thiếu nhi và hỗ trợ lao động trẻ tỉnh Đồng Nai.

3/. Nâng cao đời sống văn hóa tinh thần, xây dựng kỹ năng sống cho thanh niên:
- Tiếp tục chỉ đạo các cơ sở Đoàn, Hội, Đội thành lập và duy trì hoạt động của Hội đồng Huấn luyện, các câu lạc bộ kỹ năng thanh niên, câu lạc bộ kỹ năng sống; tăng cường tập huấn, hướng dẫn kỹ năng nghiệp vụ tổ chức các hoạt động văn hóa, thể thao cho cán bộ Đoàn, Hội. Duy trì tổ chức Trại rèn luyện “Hào khí Đồng Nai” lần 6, năm 2015 và các trại rèn luyện kỹ năng ở cơ sở; triển khai rộng rãi chương trình “Học kỳ trong quân đội”, “Trải nghiệm quân ngũ”, “Học làm người có ích”. Phối hợp với ngành giáo dục và đào tạo mở rộng chương trình giáo dục kỹ năng trong nhà trường.
- Giao trách nhiệm cho Đoàn khối các cơ quan Tỉnh, Đoàn Thanh niên Công an tỉnh, Đoàn Thanh niên Cảnh sát phòng cháy chữa cháy thường xuyên tổ chức các đợt tuyên truyền cho đoàn viên, hội viên, thanh niên - nhất là đối tượng thanh niên công nhân và thanh niên học sinh nhằm nâng cao nhận thức về bảo vệ an ninh trật tự, phòng chống các loại tội phạm, ma túy, tệ nạn xã hội; công tác phòng cháy chữa cháy; tác hại của nghiện game online đối với việc học tập, lao động, sản xuất cũng như ảnh hưởng đến nhân cách của thanh niên...; chăm sóc sức khỏe sinh sản, sức khỏe vị thành niên… 
- Triển khai thực hiện có hiệu quả cuộc vận động “Thanh niên Đồng Nai gương mẫu thực hiện văn hóa giao thông” và Đề án “Đoàn tham gia giữ gìn trật tự, an toàn giao thông giai đoạn 2013 – 2017”

- Phối hợp với Báo Đồng Nai, Đài phát thanh truyền hình Đồng Nai nâng cao chất lượng của các chuyên mục “Bạn trẻ và cuộc sống”, chuyên trang Thanh niên nhằm tuyên truyền, giáo dục kỹ năng sống cho thanh niên. 
4/. Công tác tập hợp thanh niên, xây dựng tổ chức Đoàn, Hội và công tác đào tạo, bồi dưỡng, tập huấn cán bộ Đoàn:
a. Công tác xây dựng tổ chức Đoàn, Hội vững mạnh, làm tốt công tác đoàn kết, tập hợp thanh niên.
- Làm tốt công tác quản lý đoàn viên, hội viên qua sổ quản lý, phát hành thẻ đoàn viên; nắm chắc số liệu và tình hình thanh niên; những biến động của thanh niên địa phương; số thanh niên được tập hợp, thu hút tham gia các hoạt động của tổ chức Đoàn, Hội. Phát huy lợi thế của công nghệ thông tin trong định hướng, quản lý, điều hành hoạt động của tổ chức Đoàn, Hội. Qua các hoạt động phong trào, tiếp tục phát hiện và bồi dưỡng đoàn viên ưu tú để giới thiệu cho cấp ủy Đảng xem xét kết nạp.

- Ban Thường vụ Tỉnh Đoàn nghiên cứu xây dựng và ban hành Hướng dẫn quy trình quản lý đoàn viên, hội viên đi làm ăn xa, không có điều kiện sinh hoạt tại địa phương.

- Chú trọng công tác xây dựng và nhân rộng các mô hình điểm trong các mặt hoạt động từ cơ sở đến cấp tỉnh. Thường xuyên tổ chức các hoạt động giao lưu, học tập kinh nghiệm giữa các cơ sở Đoàn, Hội, Đội trong và ngoài huyện; giữa từng loại hình với nhau; qua đó tăng cường học tập, trao đổi kinh nghiệm, cách làm mới, hiệu quả, tránh để phong trào đi vào lối mòn. 

- Biên soạn, cung cấp tài liệu và hướng dẫn chủ điểm sinh hoạt hàng tháng, quý cho các chi đoàn, chi hội.
b. Công tác đào tạo, bồi dưỡng, tập huấn cán bộ Đoàn.
- Phối hợp tổ chức tập huấn, bồi dưỡng cho lực lượng cán bộ chuyên trách ở các cấp và đội ngũ báo cáo viên của Đoàn, lực lượng nòng cốt, cộng tác viên, tuyên truyền viên. Vận động cán bộ Đoàn, Hội, Đội, thủ lĩnh thanh niên cơ sở gương mẫu, tiên phong trong học tập; đăng ký học tập nâng cao trình độ về ngoại ngữ và tin học. 

- Tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 01-CT/TWĐTN ngày 15/5/2013 của Ban Thường vụ Trung ương Đoàn về “tăng cường rèn luyện tác phong, thực hiện lề lối công tác của cán bộ Đoàn” gắn với “4 chủ động” và “5 biết” của cán bộ Đoàn; trong đó tập trung tiêu chí “trách nhiệm”, “sáng tạo”.
- Khảo sát nhu cầu đào tạo lý luận chính trị, chuyên môn nghiệp vụ của cán bộ Đoàn, Hội, Đội các cấp để có cơ sở phối hợp với Ban Tổ chức Tỉnh ủy, trường Chính trị tỉnh mở các lớp bồi dưỡng lý luận chính trị và nghiệp vụ cho đội ngũ cán bộ Đoàn chủ chốt các cấp; nhất là các lớp trung cấp lý luận chính trị và nghiệp vụ thanh vận. 
- Làm tốt công tác cán bộ tại cơ sở, những địa phương cán bộ Đoàn - Hội yếu, không tập hợp được thanh niên phải tham mưu, có biện pháp chấn chỉnh, đào tạo hoặc thay thế kịp thời. Chủ động tham mưu tốt cho cấp uỷ Đảng trong việc quy hoạch, đào tạo và bồi dưỡng đội ngũ cán bộ Hội các cấp, đặc biệt là cấp xã, phường, thị trấn. 

- Chỉ đạo Hội đồng Huấn luyện tỉnh xây dựng các chương trình huấn luyện kỹ năng công tác thanh niên; khẩn trương thành lập Hội đồng Huấn luyện, các Câu lạc bộ kỹ năng cấp huyện để chủ trì trong công tác bồi dưỡng, tập huấn kỹ năng cho cán bộ Đoàn, Hội, Đội và lực lượng nòng cốt.
- Phối hợp Sở Nội vụ tham mưu và trình Ủy ban Nhân dân tỉnh triển khai thực hiện Quyết định số 2264/QĐ-TTg của Thủ tướng Chính phủ về việc “phê duyệt Đề án đào tạo, bồi dưỡng cán bộ Đoàn TNCS Hồ Chí Minh giai đoạn 2015 - 2020”. 

- Nghiên cứu xây dựng Đề án củng cố, nâng cao chất lượng và bổ sung nhiệm vụ đào tạo cán bộ Đoàn, tổ chức bồi dưỡng, tập huấn về kỹ năng công tác thanh niên, đào tạo về lý luận chính trị cho đội ngũ cán bộ Đoàn của tỉnh và đào tạo nghề của Trường Trung cấp Nghề 26/3. 
5/. Đối với công tác quản lý, tập hợp đối với các nhóm thanh niên:

5.1 Đối với thanh niên công nhân: (huyện Nhơn Trạch được chọn làm điểm thực hiện), tập trung thực hiện các nội dung sau:
- Tiếp tục phát động trong thanh niên công nhân phát huy tinh thần xung kích, tình nguyện thông qua các phong trào “Sáng tạo trẻ”, “Sáng kiến - Cải tiến kỹ thuật”, phong trào thi đua “Lao động giỏi, lao động sáng tạo” trong thanh niên công nhân. 

- Giao trách nhiệm cho Đoàn khối Doanh nghiệp tỉnh phát động thi đua đảm nhận, thực hiện các công trình, phần việc thanh niên thực hiện phong trào “4 nhất” trong thanh niên công nhân. Tổ chức Liên hoan điển hình “Thanh niên công nhân lao động giỏi” trên địa bàn tỉnh. 

- Phối hợp với các ngành chức năng tỉnh tổ chức “Ngày hội thanh niên công nhân”, “Tháng Thanh niên công nhân”; duy trì tổ chức các “Ngày chủ nhật xanh”, “Ngày thứ bảy tình nguyện”, “Kỳ nghỉ hồng” trong thanh niên công nhân; thí điểm tổ chức các quầy hàng thanh niên bình ổn giá ở các khu nhà trọ, khu công nghiệp tập trung để phục vụ cho thanh niên công nhân lao động, người lao động.
- Thường xuyên nắm bắt tình hình tư tưởng, tâm tư nguyện vọng để kịp thời giải quyết và đề xuất chỉ đạo giải quyết những vấn đề bức xúc của thanh niên công nhân. Đồng thời xây dựng lực lượng nòng cốt để chuẩn bị việc thành lập tổ chức Đoàn, Hội trong doanh nghiệp.
- Tập trung khảo sát, thành lập, hướng dẫn và duy trì hoạt động của các chi đoàn, chi hội, câu lạc bộ thanh niên ở các khu nhà trọ có đông thanh niên công nhân. Tăng cường các nguồn lực cho công tác tập hợp thanh niên công nhân trong doanh nghiệp tư nhân, doanh nghiệp ngoài nhà nước.
- Giao trách nhiệm cho Đoàn khối các cơ quan Tỉnh, Đoàn Thanh niên Công an tỉnh, Đoàn Thanh niên Cảnh sát phòng cháy chữa cháy tổ chức các hoạt động tuyên truyền, giáo dục, phổ biến pháp luật công đoàn, pháp luật lao động và các chế độ, chính sách liên quan đến người lao động, phòng cháy chữa cháy trong Doanh nghiệp…

- Tiếp tục triển khai tổ chức học tập các bài lý luận chính trị cơ bản và pháp luật Công đoàn, pháp luật về lao động, các chế độ chính sách liên quan đến người lao động cho thanh niên công nhân lao động theo Đề án 84.

- Duy trì các mô hình “khu nhà trọ văn minh”, “khu công nhân không có tội phạm và tệ nạn xã hội”... thường xuyên tổ chức các hoạt động chăm lo đời sống vật chất và tinh thần cho thanh niên công; thành lập các câu lạc bộ kỹ năng để hỗ trợ cho công tác sinh hoạt của chi đoàn, chi hội, tạo không khí vui tươi sôi nổi, sân chơi lành mạnh trong các hoạt động của cơ sở.

- Đề xuất Tỉnh ủy cấp kinh phí duy trì hoạt động tuyên truyền, giáo dục hàng tháng trong các cơ sở Đoàn, Hội trong doanh nghiệp tư nhân, doanh nghiệp có vốn đầu tư nước ngoài và khu vực nhà trọ năm 2015.
5.2 Đối với thanh niên nông thôn: (huyện Xuân Lộc và Định Quán được chọn làm điểm thực hiện)

- Chủ động triển khai thực hiện hiệu quả Đề án “Đoàn TNCS Hồ Chí Minh tham gia xây dựng Nông thôn mới”, phong trào “Thanh niên nông thôn thi đua sản xuất kinh doanh giỏi”. Hướng dẫn, định hướng nội dung để tổ chức Đoàn, Hội ở cơ sở đăng ký thực hiện các công trình, phần việc thanh niên trong tham gia phong trào xây dựng nông thôn mới một cách thiết thực, có hiệu quả, tạo được điểm nhấn của tổ chức Đoàn, Hội, nhất là tại các xã được chọn điểm.
- Động viên, khuyến khích thanh niên nông thôn phát triển các ngành nghề phụ, nghề truyền thống tại địa phương, mô hình trang trại trẻ, đầu tư ứng dụng các tiến bộ khoa học kỹ thuật để tăng năng suất cây trồng, vật nuôi; tập huấn kỹ thuật và chuyển giao khoa học công nghệ mới vào sản xuất, bảo quản, chế biến; cung cấp thông tin thị trường; tổ chức hội nghị, hội thảo, tham quan học tập, các hội chợ triển lãm trưng bày, giới thiệu sản phẩm nông nghiệp cho đoàn viên thanh niên nông thôn.

- Duy trì và phát triển CLB “Thanh niên sản xuất kinh doanh giỏi” cấp tỉnh và cấp huyện, các CLB khuyến nông, CLB “Thanh niên giúp nhau làm kinh tế giỏi”, CLB vần đổi công, các tổ tiết kiệm vay vốn do thanh niên quản lý, tổ tiết kiệm thanh niên.. Tiếp tục phối hợp với Ngân hàng Chính sách xã hội tỉnh, Ngân hàng Nông nghiệp và Phát triển nông thôn tỉnh tăng cường hỗ trợ vốn sản xuất; vận động, tăng thêm nguồn Quỹ “Đồng hành với thanh niên tỉnh Đồng Nai” để cho thanh niên vay, tạo mọi nguồn lực để thanh niên phát triển kinh tế, giảm hộ nghèo là thanh niên.

- Phát huy vai trò của đoàn viên, thanh niên trong tham gia thực hiện phong trào “toàn dân đoàn kết xây dựng văn hóa ở khu dân cư”, các hoạt động tuyên truyền phòng chống tội phạm, tệ nạn xã hội và bảo vệ an ninh trật tự ở nông thôn. Tiếp tục phát động đoàn viên, hội viên thanh niên nông thôn tích cực tham gia các hoạt động xã hội, phong trào tình nguyện vì sự phát triển của cộng đồng. 
- Thông qua các phong trào hành động cách mạng ở cơ sở, tiếp tục tập hợp thanh niên nông thôn vào tổ chức, quản lý chặt chẽ, xây dựng tổ chức Đoàn, Hội vững mạnh và tạo nguồn để phát triển đảng viên trẻ ở cơ sở.
5.3 Đối với thanh niên đô thị:
- Tiếp tục triển khai sâu rộng Cuộc vận động “Tuổi trẻ tham gia xây dựng văn minh đô thị”’, cuộc vận động “Thanh niên Đồng Nai gương mẫu thực hiện văn hóa giao thông”, Đề án “Đoàn Thanh niên tham gia giữ gìn trật tự an toàn giao thông” giai đoạn 2013 - 2017”. 
- Duy trì tổ chức các hoạt động tuyên truyền phòng chống tệ nạn, phòng chống tội phạm; trang bị kỹ năng sống, kỹ năng tự bảo vệ mình trước các tệ nạn xã hội, các sản phẩm phi văn hóa, đồi trụy, độc hại, phản động… ảnh hưởng đến nhân cách thanh niên. 
- Phát huy tốt vai trò của Hội Doanh nhân trẻ tỉnh trong tổ chức các hoạt động tư vấn nghề nghiệp, đào tạo nghề và giải quyết việc làm cho thanh niên; tổ chức các hoạt động bồi dưỡng, ươm mầm tài năng trẻ trên lĩnh vực sản xuất, kinh doanh nhằm xây dựng đội ngũ doanh nhân trẻ ngày càng lớn mạnh, góp phần vào sự nghiệp phát triển kinh tế - xã hội trên địa bàn tỉnh.
- Hướng dẫn và triển khai thực hiện tốt việc tham gia sinh hoạt Đoàn nơi cư trú của đoàn viên khối hành chính sự nghiệp, doanh nghiệp, trường học, lực lượng vũ trang (công an), làm nòng cốt trong phong trào Đoàn ở địa phương nơi cư trú.

5.4 Thanh niên trí thức: (thành phố Biên Hòa được chọn làm điểm thực hiện)

- Triển khai thực hiện tốt phong trào hành động cách mạng “xung kích tham gia xây dựng nguồn nhân lực trẻ”; gắn với việc triển khai có hiệu quả “Chương trình tổng thể đào tạo phát triển nguồn nhân lực tỉnh Đồng Nai, giai đoạn 2011-2015 và tầm nhìn đến năm 2020” của Ủy ban Nhân dân tỉnh.

- Nêu cao tinh thần trách nhiệm, đạo đức công vụ, văn minh công sở trong thanh niên công chức, viên chức thực hiện phong trào “3 trách nhiệm”. Tổ chức Hội thi cán bộ Đoàn giỏi ứng dụng công nghệ thông tin lần thứ 3, năm 2015.
- Tăng cường tổ chức các hoạt động tình nguyện trong đội ngũ thanh niên trí thức nhằm nâng cao vai trò xung kích, tình nguyện của thanh niên trí thức trong việc học tập, tiếp cận và ứng dụng những thành tựu của khoa học, kỹ thuật hiện đại vào quá trình lao động, sản xuất, góp phần tích cực phát triển kinh tế - xã hội, an ninh quốc phòng của tỉnh. 
- Xây dựng và nhân rộng các mô hình điểm về công tác tập hợp trí thức
trẻ vào tổ chức Đoàn, Hội nhằm phát huy tối đa tài năng, trí tuệ, tinh thần
xung kích, tình nguyện của trí thực trẻ trong tham gia phát triển kinh tế xã hội của tỉnh. 
- Phát huy vai trò của Hội Thầy Thuốc trẻ trong công tác đoàn kết, tập hợp đội ngũ y, bác sĩ, nhân viên y tế trẻ; chăm sóc sức khỏe cho nhân dân. 
5.5 Thanh niên học sinh - sinh viên và giáo viên: (thành phố Biên Hòa và trường Đại học Đồng Nai được chọn làm điểm thực hiện)

- Chủ trì cùng với Hội Sinh viên tỉnh, tổ chức Đoàn và Hội Sinh viên các trường cao đẳng, đại học trên địa bàn tỉnh phát huy vai trò của tổ chức Hội trong tuyên truyền, giáo dục truyền thống, giáo dục lý tưởng, lối sống đẹp, kỹ năng sống, kỹ năng sinh hoạt tập thể giúp cho học sinh, sinh viên có lối sống đẹp, tránh xa với các tệ nạn và tội phạm xã hội; phòng chống “diễn biến hòa bình” của các thế lục thù địch. 
- Duy trì hoạt động của Ban chỉ đạo liên lạc sinh viên Đồng Nai; tổ chức gặp mặt để động viên sinh viên đang học tập tại các trường đại học, cao đẳng trên địa bàn tỉnh và sinh viên Đồng Nai đang học ở các trường đại học, cao đẳng trên cả nước, kịp thời nắm bắt diễn biến tư tưởng, tâm tư nguyện vọng, động viên sinh viên sau khi tốt nghiệp ra trường trở về công tác tại tỉnh.
- Đổi mới nội dung, phương thức triển khai các phong trào trong học sinh, sinh viên, trọng tâm là phong trào “Sinh viên 5 tốt”, phong trào “Học sinh 3 rèn luyện” và phong trào“Khi tôi 18” phù hợp với nhu cầu học sinh, sinh viên, yêu cầu đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo theo tinh thần Nghị quyết Hội nghị lần thứ tám Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XI; qua đó phát hiện những nhân tố tích cực trong hoạt động phong trào, học tập, rèn luyện tốt để tạo nguồn cán bộ Đoàn, Hội, bồi dưỡng giới thiệu cho Đảng xem xét kết nạp.
 - Tiếp tục phối hợp tổ chức các hoạt động tư vấn và tiếp sức mùa thi, tư vấn nghề cho học sinh trung học phổ thông nhằm định hướng nghề nghiệp cho học sinh phổ thông để có hướng lựa chọn ngành nghề phù hợp.
- Phối hợp với Ngân hàng Chính sách xã hội tỉnh và các địa phương tiếp tục triển khai sâu rộng chính sách cho sinh viên vay vốn học tập; vận động các nguồn lực tặng học bổng, hỗ trợ học tập cho học sinh, sinh viên có hoàn cảnh khó khăn. 
-  Phối hợp với Sở Giáo dục - Đào tạo tổ chức các lớp tập huấn, bồi dưỡng nghiệp vụ công tác thanh niên. Thành lập và duy trì hoạt động của Hội đồng Huấn luyện công tác Đội TNTP Hồ Chí Minh tỉnh Đồng Nai.
5.6 Thanh niên lực lượng vũ trang:
- Tiếp tục phát huy vai trò nòng cốt của thanh niên lực lượng vũ trang trong tham gia bảo vệ Tổ quốc, giữ gìn an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội thông qua các phong trào “Vươn tới những đỉnh cao” và “Tiến quân vào khoa học công nghệ”, phong trào “vượt nắng, thắng mưa, say sưa luyện tập” trong thanh niên quân đội và “Tuổi trẻ công an nhân dân học tập, thực hiện 6 điều Bác Hồ dạy - xung kích, sáng tạo, tình nguyện lập công vì an ninh Tổ quốc” trong thanh niên công an. 

- Giao trách nhiệm cho Đoàn Thanh niên Quân sự tỉnh làm cầu nối, kết nối hoạt động của Đoàn Thanh niên tỉnh Đồng Nai với hoạt động của Đoàn Thanh niên các đơn vị lực lượng vũ trang đóng quân trên địa bàn tỉnh; tổ chức các hoạt động giao lưu kết nghĩa giữa các cơ sở Đoàn địa phương và lực lượng vũ trang. 
- Đẩy mạnh các hoạt động “Đền ơn đáp nghĩa”, “Uống nước nhớ nguồn”, phong trào “Vì người bạn tòng quân”; chăm sóc, hỗ trợ, giúp đỡ, thăm hỏi, tặng quà cho các gia đình có người thân làm nhiệm vụ nơi biên giới, hải đảo của Tổ quốc.
- Phối hợp với Đảng ủy, Bộ Chỉ huy Quân sự tỉnh tăng cường chỉ đạo nâng cao chất lượng hoạt động, sinh hoạt của Chi đoàn Quân sự các xã, phường, thị trấn; phối hợp tổ chức tập huấn, bồi dưỡng cho lực lượng Bí thư Đoàn các xã, phường, thị trấn kiêm nhiệm Chính trị viên phó Ban Chỉ huy Quân sự các xã, phường, thị trấn.

- Tăng cường công tác nắm bắt tâm tư nguyện vọng của thanh niên là bộ đội xuất ngũ trở về địa phương sinh sống, trên cơ sở đó giúp bộ đội xuất ngũ tham gia các lớp học nghề, có việc làm và thu nhập ổn định và tham gia làm lực lượng nòng cốt trong các hoạt động Đoàn, Hội tại địa phương. Phát huy vai trò của Trường Trung cấp Nghề 26/3 trong tham gia dạy nghề cho bộ đội xuất ngũ. 

5.7 Thanh niên tôn giáo:
- Tiếp tục nắm bắt tâm tư, nguyện vọng, diễn biến tư tưởng của thanh niên tín đồ tôn giáo. Chỉ đạo việc xây dựng và nhân rộng các mô hình điểm về công tác tuyên truyền pháp luật, nâng cao nhận thức về chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước về tôn giáo và công tác tôn giáo; ý thức chấp hành pháp luật, ý thức công dân với phương châm “tín đồ tốt trước hết phải là người công dân tốt”. Vận động thanh niên tôn giáo không tham gia vào các hoạt động trái pháp luật, hoạt động lợi dụng tôn giáo gây chia rẽ khối đại đoàn kết toàn dân tộc, ảnh hưởng đến an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội trên địa bàn.

- Tích cực đổi mới nội dung sinh hoạt của tổ chức Đoàn, Hội trong vùng đồng bào có đạo gắn với công tác đào tạo nghề, giải quyết việc làm, phát triển kinh tế trong thanh niên có đạo; đẩy mạnh việc tập hợp thanh niên vào tổ chức để sinh hoạt. Ưu tiên giúp đỡ thanh niên tôn giáo tham gia sản xuất kinh doanh, vươn lên trong cuộc sống, tích cực tham gia các hoạt động của tổ chức Đoàn, Hội và phấn đấu trở thành đảng viên. 
- Thường xuyên tổ chức các phong trào tình nguyện, các hoạt động xã hội trong vùng đồng bào có đạo và vận động thanh niên tôn giáo tích cực tham gia vào các hoạt động xã hội, các phong trào tình nguyện do Đoàn, Hội tổ chức.

- Xây dựng chương trình phối hợp với Ban Tôn giáo tỉnh trong công tác tôn giáo; chú trọng đào tạo, bồi dưỡng cho đội ngũ cán bộ Đoàn, Hội, nhất là các địa phương có đông đồng bào có đạo.
5.8 Thanh niên dân tộc:

- Triển khai thực hiện có hiệu quả Chương trình phối hợp với Ban Dân tộc tỉnh; tăng cường công tác tuyên truyền giáo dục các chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước, tham gia thực hiện nếp sống văn hóa mới, giữ gìn bản sắc truyền thống văn hóa dân tộc, bài trừ các hủ tục lạc hậu, mê tín dị đoan trong thanh niên dân tộc. Đồng thời, chống lại những quan điểm sai trái của các thế lực thù địch lợi dụng các vấn đề dân tộc, tôn giáo, dân chủ, nhân quyền nhằm kích động, chia rẽ khối đại đoàn kết dân tộc.

- Phối hợp với các ngành xây dựng các đội văn nghệ, đội tuyên truyền ca khúc cách mạng của đồng bào dân tộc thiểu số, thường xuyên tổ chức các hội thi, hội diễn, liên hoan văn nghệ, hội thao, tạo sân chơi lành mạnh nhằm giúp thanh thiếu nhi dân tộc thiểu số hiểu biết về các giá trị văn hóa truyền thống, giữ gìn và phát huy bản sắc văn hóa của dân tộc mình. 
- Vận động và tạo điều kiện cho đoàn viên, thanh niên dân tộc thiểu số tham gia vào các chương trình, dự án phát triển kinh tế xã hội, xóa đói giảm nghèo tại địa phương; đẩy mạnh công tác khuyến nông, khuyến công, triển khai ứng dụng tiến bộ khoa học kỹ thuật và công nghệ vào sản xuất. Làm tốt công tác giới thiệu, nhân rộng các gương điển hình thanh niên là người dân tộc thiểu số có thành tích vượt khó vươn lên học tốt, làm kinh tế giỏi, công tác xã hội tích cực. 

- Chủ động phối hợp với Ban Dân tộc tỉnh và các ngành chức năng làm tốt công tác tham mưu triển khai thực hiện tốt các chính sách về hỗ trợ cho đồng bào dân tộc thiểu số trên địa bàn tỉnh, nhất là các chính sách liên quan đến công tác chăm lo, bồi dưỡng thanh thiếu niên dân tộc thiểu số về học tập, lập nghiệp, giải quyết việc làm; quan tâm, khuyến khích, tạo điều kiện cho thanh niên dân tộc học tập tại các trường dân tộc nội trú của tỉnh, học nghề tại các trường cao đẳng, trung cấp nghề trên địa bàn tỉnh, làm tốt công tác giới thiệu làm việc cho thanh niên dân tộc sau khi tốt nghiệp ra trường. 
IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN.
1/. Ban Thường vụ Tỉnh đoàn:

- Xây dựng Kế hoạch thực hiện Đề án năm 2015; theo dõi việc xây dựng và triển khai thực hiện của các đơn vị trực thuộc. 

- Chỉ đạo điểm đối với một số đơn vị; rà soát, phát hiện và nhân rộng những mô hình tốt, có hiệu quả đối với từng nhóm đối tượng thanh niên để triển khai thực hiện.

- Tổng hợp dự trù kinh phí của các đơn vị tham gia thực hiện Đề án, phối hợp với Ban Dân vận Tỉnh ủy, Văn phòng Tỉnh ủy trình Ban Thường vụ Tỉnh ủy xem xét phê duyệt và đề nghị Ủy ban nhân dân tỉnh cấp kinh phí để triển khai thực hiện.

- Tổng hợp báo cáo định kỳ hàng quý, 6 tháng, 9 tháng và báo cáo năm, phối hợp Ban Dân vận Tỉnh ủy báo cáo kiến nghị, đề xuất Ban Thường vụ Tỉnh ủy những khó khăn, vướng mắc trong quá trình triển khai thực hiện Đề án.
2/. Giao trách nhiệm cụ thể cho các Ban chuyên môn Tỉnh Đoàn và các đơn vị trực thuộc.
Ban Đoàn kết tập hợp thanh niên: tham mưu các giải pháp trong công tác tổ chức xây dựng Hội LHTN, công tác quản lý thanh niên tôn giáo, dân tộc; chương trình phối hợp với Ban Tôn giáo, Ban Dân tộc. Phát huy vai trò của Hội Doanh nhân trẻ, Hội Thầy Thuốc trẻ.
- Theo dõi, đôn đốc nắm tình hình các đơn vị được phân công thực hiện nhiệm vụ được giao trong Đề án.

- Tổng hợp báo cáo định kỳ hàng quý, 6 tháng, 9 tháng và báo cáo năm, phối hợp Ban Dân vận Tỉnh ủy báo cáo kiến nghị, đề xuất Ban Thường vụ Tỉnh ủy những khó khăn, vướng mắc trong quá trình triển khai thực hiện Đề án.
Ban Tuyên giáo: tham mưu các giải pháp phối hợp với Ban Tuyên giáo Tỉnh ủy, Đoàn khối các cơ quan tỉnh tăng cường công tác giáo dục chính trị tư tưởng, đạo đức lối sống cho thanh niên. 
- Tổ chức Hội thi Olympic các môn khoa học Mác - Lênin và tư tưởng Hồ Chí Minh; Liên hoan các đội, nhóm tuyên truyền ca khúc cách mạng (TCM) năm 2015.

- Tham mưu Ban Thường vụ Tỉnh Đoàn chỉ đạo đồng loạt tổ chức sinh hoạt chính trị với chủ đề “Nhớ về Bác - Lòng ta trong sáng hơn” vào dịp kỷ niệm 125 năm Ngày sinh Chủ tịch Hồ Chí Minh. 

- Xây dựng và triển khai tuyên truyền các tiêu chí giá trị hình mẫu thanh niên thời kỳ mới theo đặc thù của đơn vị gắn với tiếp tục thực hiện Chỉ thị 03-CT/TW ngày 14/5/2011 của Bộ Chính trị, chương trình “Thắp sáng ước mơ tuổi trẻ Việt Nam”; hoàn chỉnh tiêu chí để tuyên  dương “Thanh niên tiêu biểu Đồng Nai”
- Nghiên cứu xây dựng bộ giáo trình tập huấn, bồi dưỡng cho đội ngũ cán bộ Đoàn chủ chốt các cấp, báo cáo viên, tuyên truyền viên. 
- Tổ chức Liên hoan các đội, nhóm tuyên truyền ca khúc cách mạng năm 2015 từ cấp cơ sở đến cấp tỉnh và cử đội tuyển tham dự Liên hoan cấp toàn quốc. 
- Khẩn trương nghiên cứu, đề xuất Ban Thường vụ Tỉnh ủy cho chủ trương cấp kinh phí để hỗ trợ cho cán bộ Đoàn, Đội, Hội và các hoạt động tuyên truyền, giáo dục trong các trường trung học phổ thông, trung học nghề, cao đẳng, đại học. 

Ban Thanh niên công nhân – đô thị: tham mưu các giải pháp trong công tác quản lý thanh niên đô thị, thanh niên công nhân; chủ trì công tác hướng nghiệp, đào tạo nghề trong thanh niên. 
- Phối hợp với các ngành liên quan hoàn tất thủ tục, kiến nghị Ủy ban Nhân dân tỉnh bố trí địa điểm và vốn để tiến hành xây dựng Trung tâm hoạt động văn hóa thanh thiếu nhi và hỗ trợ lao động trẻ tỉnh Đồng Nai.

- Xây dựng Kế hoạch trình Tỉnh ủy, Ủy ban Nhân dân tỉnh về việc thành lập Văn phòng Hỗ trợ Thanh niên công nhân tại các đơn vị có khu công nghiệp tập trung, khu vực đông thanh niên công nhân. Trong năm 2015, tập trung thành lập Văn phòng hỗ trợ thanh niên công nhân tại huyện Nhơn Trạch làm điểm.

- Tổ chức Hội thi cán bộ Đoàn giỏi ứng dụng công nghệ thông tin lần thứ 3, năm 2015.

- Phối hợp với các ngành chức năng tỉnh tổ chức “Ngày hội thanh niên công nhân”, “Tháng Thanh niên công nhân”; duy trì tổ chức các “Ngày chủ nhật xanh”, “Ngày thứ bảy tình nguyện”, “Kỳ nghỉ hồng” trong thanh niên công nhân; thí điểm tổ chức các quầy hàng thanh niên bình ổn giá ở các khu nhà trọ, khu công nghiệp tập trung để phục vụ cho thanh niên công nhân lao động, người lao động.
- Xây dựng dự toán kinh phí và đề xuất Tỉnh ủy cấp kinh phí duy trì hoạt động tuyên truyền, giáo dục hàng tháng trong các cơ sở Đoàn, Hội trong doanh nghiệp tư nhân, doanh nghiệp ngoài nhà nước và khu vực nhà trọ (nguồn kinh phí từ kinh phí thực hiện Đề án hàng năm).
Ban Thanh thiếu nhi trường học: tham mưu các giải pháp trong công tác quản lý thanh niên trí thức và thanh niên học sinh, sinh viên; 
- Ra mắt và duy trì hoạt động của Câu lạc bộ “Tài năng trẻ” tỉnh Đồng Nai.
- Thành lập và duy trì hoạt động của Hội đồng Huấn luyện công tác Đội TNTP Hồ Chí Minh tỉnh Đồng Nai.

- Triển khai thực hiện Thông tư về chế độ chính sách đối với giáo viên Tổng phụ trách Đội sửa đổi, bổ sung. Chú trọng đánh giá triển khai thực hiện chương trình “Rèn luyện phụ trách Đội”. 
- Nghiên cứu, đề xuất Ban Thường vụ Tỉnh ủy cho chủ trương cấp kinh phí để hỗ trợ cho cán bộ Đoàn, Đội, Hội và các hoạt động tuyên truyền, giáo dục trong các trường trung học phổ thông, trung học nghề, cao đẳng, đại học.
Ban Tổ chức - kiểm tra: tham mưu các giải pháp trong công tác tổ chức xây dựng Đoàn, tổ chức rà soát, khảo sát nắm chắc số lượng thanh niên trên địa bàn và thanh niên từng khu vực; đánh giá rõ thực trạng thanh niên.

- Tham mưu công tác tuyển dụng cán bộ để thực hiện nhiệm vụ của Đề án.

- Nghiên cứu xây dựng Hướng dẫn quy trình quản lý đoàn viên, hội viên đi làm ăn xa, không có điều kiện sinh hoạt tại địa phương.

- Tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 01-CT/TWĐTN ngày 15/5/2013 của Ban Thường vụ Trung ương Đoàn về “tăng cường rèn luyện tác phong, thực hiện lề lối công tác của cán bộ Đoàn” gắn với “4 chủ động” và “5 biết” của cán bộ Đoàn; trong đó tập trung tiêu chí “trách nhiệm”, “sáng tạo”.
- Phối hợp với Ban Tổ chức Tỉnh ủy, trường Chính trị tỉnh tham mưu xây dựng Nghị quyết chuyên đề để đào tạo bồi dưỡng nâng cao trình độ về lý luận chính trị, chuyên môn nghiệp vụ cho đội ngũ cán bộ Đoàn chủ chốt các cấp từ nay đến năm 2020.
- Phối hợp Sở Nội vụ tham mưu và trình Ủy ban Nhân dân tỉnh triển khai thực hiện Quyết định số 2264/QĐ-TTg của Thủ tướng Chính phủ về việc “phê duyệt Đề án đào tạo, bồi dưỡng cán bộ Đoàn TNCS Hồ Chí Minh giai đoạn 2015 - 2020”. 

Ban Thanh niên nông thôn - an ninh quốc phòng: tham mưu các giải pháp trong công tác quản lý thanh niên nông thôn và lực lượng vũ trang. 
- Triển khai thực hiện hiệu quả Đề án “Đoàn TNCS Hồ Chí Minh tham gia xây dựng Nông thôn mới”. Vận động, tăng thêm nguồn Quỹ “Đồng hành với thanh niên tỉnh Đồng Nai” để cho thanh niên vay.
- Theo dõi các cấp bộ Đoàn đăng ký thực hiện công trình, phần việc thanh niên gắn biển “công trình, phần việc thanh niên chào mừng Đại hội Đảng các cấp”;

- Tham mưu Ban Thường vụ Tỉnh Đoàn chỉ đạo việc xã, phường, thị trấn đăng ký nhận hỗ trợ 01 thanh niên chậm tiến, thanh niên sau cai nghiện, thanh niên hoàn lương tái hòa nhập cộng đồng và hoạt động Câu lạc bộ ”Thắp sáng niềm tin”.

Văn phòng Tỉnh đoàn: tổng hợp dự trù kinh phí của các đơn vị tham gia thực hiện Đề án năm 2015, phối hợp với Ban Dân vận Tỉnh ủy, Văn phòng Tỉnh ủy trình Ban Thường vụ Tỉnh ủy xem xét phê duyệt và đề nghị Ủy ban nhân dân tỉnh cấp kinh phí để triển khai thực hiện.

Trường Trung cấp nghề 26/3: nghiên cứu xây dựng Đề án củng cố, nâng cao chất lượng và bổ sung nhiệm vụ đào tạo cán bộ Đoàn, tổ chức bồi dưỡng, tập huấn về kỹ năng công tác thanh niên, đào tạo về lý luận chính trị cho đội ngũ cán bộ Đoàn của tỉnh và đào tạo nghề nhằm phát huy tối đa nguồn lực, cơ sở vật chất sẵn có của Trường Trung cấp Nghề 26/3. 
Trung tâm Dạy nghề thanh niên: Phối hợp với Ban Thanh niên công nhân đô thị hoàn tất thủ tục, kiến nghị Ủy ban Nhân dân tỉnh bố trí địa điểm và vốn để tiến hành Trung tâm hỗ trợ thanh niên công nhân và lao động trẻ.

3/. Các huyện, thị, thành Đoàn và Đoàn trực thuộc: 
- Ban Thường vụ Tỉnh Đoàn đề nghị các đơn vị xây dựng kế hoạch triển khai thực hiện Đề án “công tác lãnh đạo và quản lý thanh niên trên địa bàn tỉnh Đồng Nai, giai đoạn 2014 - 2020” và Kế hoạch thực hiện năm 2015; gửi về Ban Thường vụ Tỉnh Đoàn (thông qua Ban Đoàn kết tập hợp thanh niên) trước ngày 02/3/2015.
- Tập trung triển khai thực hiện và phối hợp với các ban, ngành chức năng chính quyền triển khai thực hiện các nhiệm vụ được giao. 

- Chủ động Tham mưu với Ban Tổ chức các huyện, thị, thành ủy về công tác tuyển dụng cán bộ để thực hiện nhiệm vụ của Đề án.

- Thường xuyên giới thiệu những mô hình tốt, có hiệu quả đối với từng nhóm đối tượng thanh niên để biểu dương khen thưởng và nhân rộng mô hình hiệu quả đối với từng nhóm đối tượng thanh niên.

- Định kỳ hàng quý, 6 tháng, 9 tháng và cuối năm, tổng hợp báo cáo kết quae triển khai Đề án; đồng thời kiến nghị, đề xuất những khó khăn, vướng mắc trong quá trình triển khai thực hiện Đề án.

Đối với các đơn vị được chọn làm điểm triển khai thực hiện Đề án trong năm 2015: chủ động xây dựng Kế hoạch triển khai thực hiện Đề án, có lộ trình, công việc, hoạt động cụ thể được nêu trong Kế hoạch này.
4/. Tiến độ triển khai thực hiện:

- Hết tháng 3/2015: 100% các cấp bộ Đoàn từ tỉnh đến cơ sở có kế hoạch triển khai thực hiện Đề án “công tác lãnh đạo và quản lý thanh niên trên địa bàn tỉnh Đồng Nai, giai đoạn 2014 - 2020” và kế hoạch triển khai Đề án năm 2015.

- Trong tháng 3/2015: giao ban với các đơn vị trực thuộc về tiến độ triển khai thực hiện Đề án.
- Tháng 4/2015: hoàn chỉnh việc báo cáo xin ý kiến Thường trực Tỉnh ủy về công tác tuyển dụng cán bộ để thực hiện nhiệm vụ của Đề án.

Xây dựng Kế hoạch trình Tỉnh ủy, Ủy ban Nhân dân tỉnh về việc thành lập Văn phòng Hỗ trợ Thanh niên công nhân tại các đơn vị có khu công nghiệp tập trung, khu vực đông thanh niên công nhân.

- Tháng 5/2015: xây dựng và trình Ủy ban Nhân dân tỉnh phê duyệt Đề án củng cố, nâng cao chất lượng và bổ sung nhiệm vụ đào tạo cán bộ Đoàn, tổ chức bồi dưỡng, tập huấn về kỹ năng công tác thanh niên, đào tạo về lý luận chính trị cho đội ngũ cán bộ Đoàn của tỉnh và đào tạo nghề nhằm phát huy tối đa nguồn lực, cơ sở vật chất sẵn có của Trường Trung cấp Nghề 26/3. 
- Tháng 6/2015: xây dựng dự toán kinh phí và đề xuất Tỉnh ủy cấp kinh phí duy trì hoạt động tuyên truyền, giáo dục hàng tháng trong các cơ sở Đoàn, Hội trong doanh nghiệp tư nhân, doanh nghiệp ngoài nhà nước và khu vực nhà trọ. Kinh phí để hỗ trợ cho cán bộ Đoàn, Đội, Hội và các hoạt động tuyên truyền, giáo dục trong các trường trung học phổ thông, trung học nghề, cao đẳng, đại học. 

- Tháng 7/2015: Phối hợp Sở Nội vụ tham mưu và trình Ủy ban Nhân dân tỉnh triển khai thực hiện Quyết định số 2264/QĐ-TTg của Thủ tướng Chính phủ về việc “phê duyệt Đề án đào tạo, bồi dưỡng cán bộ Đoàn TNCS Hồ Chí Minh giai đoạn 2015 - 2020”. 

- Tháng 8/2015: Phối hợp với các ngành liên quan hoàn tất thủ tục, kiến nghị Ủy ban Nhân dân tỉnh bố trí địa điểm và vốn để tiến hành xây dựng Trung tâm hoạt động văn hóa thanh thiếu nhi và hỗ trợ lao động trẻ tỉnh Đồng Nai.
- Tháng 9/2015: Phối hợp với Ban Tổ chức Tỉnh ủy, trường Chính trị tỉnh tham mưu xây dựng Nghị quyết chuyên đề để đào tạo bồi dưỡng nâng cao trình độ về lý luận chính trị, chuyên môn nghiệp vụ cho đội ngũ cán bộ Đoàn chủ chốt các cấp từ nay đến năm 2020.
Trên đây là Kế hoạch thực hiện Đề án của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh về “công tác lãnh đạo và quản lý thanh niên trên địa bàn tỉnh Đồng Nai giai đoạn 2014 - 2020” năm 2015. Ban Thường vụ Tỉnh Đoàn đề nghị các Ban chuyên môn Tỉnh đoàn, các đơn vị trực thuộc; Ban Thường vụ các huyện, thị, thành Đoàn và Đoàn trực thuộc nghiêm túc triển khai thực hiện các nội dung được phân công. Trong quá trình thực hiện nếu có khó khăn, vướng mắc hoặc có vấn đề phát sinh, đề nghị có báo cáo về Ban Thường vụ Tỉnh Đoàn (qua Ban Đoàn kết tập hợp thanh niên Tỉnh đoàn) để báo cáo Ban Thường vụ Tỉnh ủy xem xét, chỉ đạo.
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